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Vorwort

Dr. Manfred Kiing
ist selbststandiger
Rechtsanwalt und
Seniorpartner bei
Kiing Rechtsanwaélte

Marcel Aebischer

ist Rechtsanwalt,
offentlicher Notar

und Partner bei Kiing
Rechtsanwaélte & Notare

AG, Gossau SG.

Dieser Ratgeber beinhaltet eine Reihe von Selbsthilfe-Checklisten
mit Mustervorlagen und soll Personen ohne juristische Ausbildung
in die Lage versetzen, rechtliche Probleme ohne Rechtsberater 16sen
oder zumindest soweit vorbereiten zu kénnen, dass ein beigezogener
Rechtsberater effizient instruiert werden kann.

Diese Publikation stellt die wesentlichen Informationen fiir die Fiih-
rung einer Aktiengesellschaft (AG) nach Artikel 620 ff. Obligatio-
nenrecht (OR) zusammen.

Samtliche sich aus der Revision des Gesellschafts- und des Handel-
registerrechts per 1. Januar 2008 ergebenden Anderungen sind voll-
standig beriicksichtigt worden.

Das vorliegende Werk wurde von den Autoren mit aller Sorgfalt er-
arbeitet. Dennoch miissen Verlag und Autoren jedwelche Haftung
fir das Werk oder seine Checklisten und Muster ablehnen, denn es
kann weder gewihrleistet werden, dass die Checklisten und Muster
auf jeden konkreten Fall Anwendung finden, noch dass die hier ver-
tretenen Auffassungen von allen involvierten Behorden geteilt oder
befolgt werden; ferner kann eine geltende Rechtspraxis von Gerich-
ten und Behorden auch gedndert werden.

Wer rechtliche Risiken ausschliessen will, sollte professionellen Rat
beiziehen. Diesfalls hilft das vorliegende Werk bei der Vorbereitung
der Besprechung mit dem Berater.

Manfred Kiing, Marcel Aebischer
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1. Gebrauchsanleitung

1. Gebrauchsanleitung

1.1  Wie wird das vorliegende Business Book verwendet?

Dieser Ratgeber kann seiner Aufgabe nur gerecht werden, wenn die folgenden Punkte
beachtet werden:

o Lesen Sie alle Informationen der Gebrauchsanleitung und der Einfithrung durch.
o Stellen Sie anhand der Checklisten die erforderlichen Unterlagen zusammen.

o Sémtliche Arbeitshilfen wie Checklisten und Mustervorlagen stehen Thnen auch in
elektronischer Form auf www.arbeitshilfen.ch kostenlos zum Download zur Verfii-
gung.

o Die offentliche Beurkundung und allfallige Unterschriftsbeglaubigungen miissen von
einer Urkundsperson getitigt werden. Diese priift die Identitdt durch Vorlage des Pas-
ses oder der Identitétskarte.

o Bevor Sie einen Termin mit einer Urkundsperson vereinbaren, erkundigen Sie sich
nach den Kosten fiir die Beglaubigung der Unterschrift oder die Beurkundung eines
Rechtsgeschifts.

o Nach der Beurkundung der Griindung ist die GmbH beim zustdndigen Handelsregis-
ter am Sitz der Gesellschaft zur Eintragung anzumelden.

7
Unabhangig davon, wo die Gesellschaft ihren Sitz hat, kann sie an einem beliebigen e
Ort in der Schweiz errichtet bzw. notariell beurkundet werden. Die Griinder sind also

frei in der Auswahl der Urkundsperson. Die einzige Einschrankung besteht darin, dass die Urkunde
in der jeweiligen Amtssprache des Handelsregisteramtes einzureichen ist.

1.2 Muss ein Anwalt beigezogen werden?

Nein, das schweizerische Recht kennt keine Anwaltspflicht fiir die Griindung einer
GmbH. Die Gesellschaft kann aber nur gesetzeskonform errichtet werden, wenn die
Griindung durch eine Urkundsperson (z.B. Notar) 6ffentlich beurkundet und anschlies-
send im Handelsregister eingetragen wird. Der Beizug eines Anwalts kann sich aber ins-
besondere bei komplizierteren Verhiltnissen, bei Griindungen mit Sacheinlage, d.h. mit
Ubernahme von Vermdgenswerten, oder fiir die Ausarbeitung von Vertragen rechtferti-
gen, die im Zusammenhang mit der Griindung abzuschliessen sind.

Rechtsanwilten (Fiirsprecher, Advokaten) kommt die Befugnis zu, ihre Klienten in Zivil-

und Strafverfahren vor Gericht zu vertreten. Ublicherweise haben sich Anwilte bei der
Erlangung ihres Fahigkeitszeugnisses iiber vertiefte Rechtskenntnisse, mithin auch iiber

(BY:IN &Y .
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1. Gebrauchsanleitung

ihr Wissen im Vertrags- und Gesellschaftsrecht auszuweisen. Bei komplexeren Verhalt-
nissen kann sich deshalb der Beizug eines Anwalts empfehlen.

Es empfiehlt sich, vor der Beauftragung des Notars oder Anwalts schriftlich festzuhalten,
welche Leistungen der Notar oder Anwalt zu welchen Kosten im konkreten Geschift
erbringt. Falls keine fixen Kosten, sondern nur Stundensitze angegeben werden, emp-
fiehlt es sich schriftlich festzuhalten, welche Leistungen im Rahmen eines garantierten
Kostendachs erbracht werden. In jedem Fall lohnt es sich, vorgiangig Leistungsumfang
und Kosten unterschiedlicher Angebote zu vergleichen.

1.3 In welchen Fallen sollte ein Anwalt beigezogen
werden?

Anwilte sind Fachspezialisten, die sich einer langen Ausbildungszeit unterzogen haben.
Ihr Beizug verursacht Honorarkosten. Es macht deshalb Sinn abzuwiégen, ob sich der
Beizug rechtfertigt.

Auch ohne juristische Ausbildung ldsst sich aufgrund dieses Ratgebers die einfache Bar-
griindung einer GmbH bewerkstelligen.

Bei Sacheinlagegriindungen (z.B. bei der Umwandlung einer Einzelfirma in eine GmbH)
konnen sich schwierige Fragen zur Redaktion von Einlagevertrigen und zur Haftung
der Griinder stellen. Gesellschaften mit zwei Partnern konnen die Ausarbeitung eines
Gesellschafterbindungsvertrages nahelegen. In solchen Fillen empfiehlt sich der Beizug
eines Anwalts.

1.4 Wie finde ich einen Anwalt?

Die Schweiz zéhlt einige tausend Anwilte. Viele sind spezialisiert (z.B. auf Ausldnder-
oder Sozialversicherungsrecht). Andere fiihren eine Allgemeinpraxis und haben nur sel-
ten Gelegenheit, Griinder im Hinblick auf die Griindung einer GmbH zu beraten. Was ist
bei der Suche nach dem richtigen Anwalt zu beachten?

o Das Telefonbuch listet die ortsanséssigen Anwilte auf, sagt aber nichts iiber ihre Rou-
tine aus.

+ Jeder Kanton verfiigt {iber einen Anwaltsverband, der seine Mitgliedsanwilte, aber
keine Nichtmitglieder auflistet. Ublicherweise geben diese Verzeichnisse der Mitglie-
der den Jahrgang, das Patentierungsjahr, die Sprachkenntnisse und die bevorzugten
Arbeitsgebiete an. Doch aufgepasst: Nur weil ein Anwalt «Borsenrecht» als bevorzug-
tes Arbeitsgebiet auflistet, heisst das noch lange nicht, dass er Transaktionen borsen-
kotierter Unternehmen anwaltlich begleitet hat. Die Auflistung bevorzugter Arbeitsge-
biete in Anwaltsverzeichnissen bedeutet nicht, dass der betreffende Anwalt sich uber
besondere Fahigkeiten hat ausweisen miissen. Auch stellt sich die Frage, ob Anwilte
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1. Gebrauchsanleitung

mit rund einem Dutzend aufgelisteter Arbeitsgebiete tatsidchlich die Zeit finden, sich
mit jedem dieser Arbeitsgebiete vertieft auseinanderzusetzen.

« Viele Anwilte haben eine Homepage. Oft stellen die betroffenen Anwilte ihre Zielset-
zung oder ihre Unternehmensphilosophie vor oder listen ihre bevorzugten Arbeitsge-
biete auf. Solche Angaben haben beschrankte Aussagekraft im Hinblick auf die Aus-
wahl des Anwalts. Standesrechtlich unzuldssig ist es, gewonnene Prozesse aufzulisten
oder auf Transaktionen hinzuweisen, die ein Anwalt begleitet hat. Schliissig sind aber
Angaben iiber eine Zusatzausbildung des Anwalts (z.B. Dr. iur,; Notar; LL.M. etc.).

 Einen Hinweis auf eine vertiefte Fachkompetenz kann in der Regel die Liste der Pu-
blikationen eines Anwalts geben; sie sollte sich auf der Homepage des betreffenden
Anwalts finden.

o Informativ ist auch der Werdegang eines Anwalts. Wer einige Jahre im Handelsregister
gearbeitet hat, diirfte etwas von Gesellschaftsgriindungen verstehen. Auch diese Anga-
ben sollten sich auf der Homepage eines Anwalts finden.

1.5 Wie muss die Griindung vorbereitet werden?

In der Schweiz darf jede Firma einer juristischen Person nur einmal vorkommen. Es emp-
fiehlt sich deshalb, beim Eidgendssischen Amt fiir das Handelsregister (Bundesrain 20,
3003 Bern, www.zefix.ch) abzuklaren, ob nicht schon eine identische Firma in der Schweiz
existiert.

Das fiir die Griindung nétige Startkapital kann durch Bargeld oder durch Sacheinlage
(z.B. Einlage des Geschifts einer Einzelfirma) geleistet werden. Gesetzlich vorgeschrie-
ben ist die Eroffnung eines Sperrkontos (Art. 777¢ OR i.V.m. Art. 633 OR).

Bei der Sacheinlage muss ein separater Sacheinlagevertrag erstellt werden. Da dessen
Inhalt von den jeweils konkreten Umstédnden abhéngt, empfiehlt sich hier der Beizug
einer Fachperson.

Werden vor oder bei der Griindung wesentliche Sachwerte durch die GmbH erworben,
gehort auch der Sachiitbernahmevertrag zu den Griindungsunterlagen. Auch hier ist der
Beizug einer Fachperson empfehlenswert.

Fiir die Vorbereitung der 6ffentlichen Urkunde iiber die Errichtung der GmbH miissen
Sie tiber die folgenden Angaben/Unterlagen verfiigen kénnen:

o Personalien der Griinder mit Vorname, Name, Geburtsdatum, Heimatort/Staatsange-
horigkeit, evt. Beruf, Wohnort;

o Aufteilung des Stammbkapitals auf die Griinder, wobei jeder Stammanteil auf mindes-
tens CHF 100.- lauten muss;
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o Entscheid tiber die Geschiftsfiihrung und deren Zeichnungsberechtigung, wobei
mindestens ein Geschéftsfithrer mit Wohnsitz in der Schweiz vertretungsberechtigt
sein muss und bei mehreren Geschiftsfithrern ein Vorsitzender zu bestimmen ist;

o Statutenexemplar mit dem gesetzlichen Mindestinhalt;
» Bankbeleg tiber die Leistung des Kapitals;

« allfdlliger Sacheinlage-/Sachiibernahmevertrag samt Priifungsbericht.

Damit die GmbH Personlichkeit erlangt, muss sie in das Handelsregister eingetragen
werden.

Wird das Stammkapital mit Bargeld liberiert, miissen fiir das Handelsregister die fol-
genden Belege (vgl. Mustervorlagen) vorbereitet werden. Die Einreichung in einmaliger
Ausfertigung gentigt.

o Anmeldung, unterzeichnet durch die Geschéftsfiihrer;

o oOffentliche Urkunde mit den Statuten;

o Bescheinigung tiber die Einzahlung des Stammbkapitals;

o Zeichnungsmuster jedes Geschiftsfithrers und Zeichnungsberechtigten;

o allfillige Wahlannahmeerkldrung der Revisionsstelle bzw. Revisionsverzichtserkla-
rung;

o Stampa-Erkldrung;

o Lex-Friedrich-Erklarung, falls die Gesellschaft als Hauptzweck mit Liegenschaften zu
tun hat.

Wird das Stammbkapital durch Sacheinlage liberiert, muss anstelle der Bescheinigung
tiber die Einzahlung des Stammkapitals der Sacheinlagevertrag formuliert werden.

Werden bei der Griindung wesentliche Sachwerte iibernommen, muss zusétzlich zu den
Belegen noch der Sachiibernahmevertrag erstellt werden.

In beiden Fillen (Sacheinlage/Sachiibernahme) haben die Griinder im Griindungsbe-
richt Rechenschaft abzulegen tiber Art und Zustand der Sache sowie die Angemessenheit
der Bewertung. Ein zugelassener Revisor priift den Griindungsbericht und bestétigt, dass
dieser vollstindig und richtig ist.
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1.6 Handlungsbedarf nach der Griindung

Sie haben Thre GmbH beim Notar gegriindet und im Handelsregister eingetragen. Was

ist zu beachten?

o Sie erhalten nach der Publikation der Griindung Threr GmbH im Schweizerischen
Handelsamtsblatt (SHAB) Dutzende von Offerten fiir Dienstleistungen wie Versiche-
rungen oder Buchhaltung: Haben Sie an der Dienstleistung Interesse, verlangen Sie
Festpreise.

o Sie erhalten von verschiedenen privaten Registern fiir die Neugriindung Rechnungen,
die Sie nicht zu bezahlen brauchen, weil diese Register mit dem Handelsregister nichts
zu tun haben.

o Stiirzen Sie sich in Thre Arbeit mit der Gesellschaft. Vergessen Sie dabei nicht, dass
die Gesellschaft ihre haftungsbeschrinkende Wirkung u.U. nur entfaltet, wenn
sich ein gesellschaftsrechtliches Leben entfaltet: Jahrlich und fristgerecht sind
Gesellschafterversammlungen abzuhalten und zu protokollieren. Auch die Gesell-
schaftsverwaltung kann man sich besorgen lassen.

o Sie werden nicht der erste Unternehmer sein, der ohne Anwalt, Treuhdnder oder
Unternehmensberater eine GmbH griindet und fiithrt. Zeichnen sich aber Schwierig-
keiten oder Probleme ab, warten Sie nicht, bis die Situation véllig verfahren ist. Holen
Sie rechtzeitig professionellen Rat ein.
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2. Beurkundung
von Rechtsgeschaften

2.1 Die Beurkundung von Rechtsgeschaften

Die offentliche Beurkundung bezweckt zunidchst den Schutz der Vertragsparteien vor
Ubereilung. Zweitens wird die Schaffung eindeutiger Rechtsgrundausweise (Griindungs-
urkunde, Grundstiickkaufvertrag etc.) zur Fithrung der offentlichen Register (Handels-
register, Grundbuch) beabsichtigt. Schlussendlich schafft eine 6ffentliche Urkunde ein
Beweismittel mit einer erhohten Beweiskraft.

Das kantonale Recht regelt die Zustidndigkeit fiir das Beurkundungswesen allgemein und
damit auch fiir die Griindung einer GmbH. Das Notariatssystem in der Schweiz kennt
die beiden Formen des freien und des beamteten Notariats. Beim freien Notariat sind die
Notare freiberuflich tdtig, beim beamteten Notariat handelt es sich bei den Urkundsper-
sonen vorwiegend um offentliche Beamte mit unbeschrankter Beurkundungsbefugnis.
Dazu gibt es in bestimmten Kantonen Mischformen, in denen die freiberuflichen und die
amtlichen Notare nebeneinander bestehen, wobei einige wenige Bereiche (z.B. Grund-
buchgeschifte) oft ausschliesslich den Amtsnotaren vorbehalten sind. Beim freiberufli-
chen Notariat gibt es 15 Kantone mit vorwiegendem Anwalts-Notariat (LU, UR, SZ, OW,
NW, GL, ZG, SO, BS, SG, GR, AG, TI, VS, JU) sowie 5 Kantone mit ausschliesslichem
oder vorwiegendem Nur-Notariat (BE, FR, VD, NE, GE). Gesellschaftsgriindungen sind
beispielsweise im Kanton Ziirich den kantonalen Amtsnotaren vorbehalten. Im Kanton
St. Gallen kommen hierfiir das Amtsnotariat, das Handelsregister und Rechtsanwilte in
Betracht.

2.2 Wie finde ich den richtigen Notar?

Bei den Dienstleistungen der Notare ist zwischen Beratungsleistungen und der eigent-
lichen Beurkundung zu unterscheiden. Dabei ist dem Umstand Rechnung zu tragen,
dass nicht alle Urkundspersonen ein juristisches Studium abgeschlossen haben, sondern
insbesondere im Hinblick auf das Beurkundungsverfahren ausgebildet worden sind.
Namentlich wenn sich weitere rechtliche Fragen ergeben oder eine umfassende juris-
tische Betreuung gewiinscht wird, kann es sich empfehlen, vorab abzukliren, ob eine
Urkundsperson zusitzlich eine juristische Ausbildung aufweist (z.B. Rechtsanwalt).

Hinzu kommt, dass nicht alle Notare, insbesondere nicht alle Rechtsanwilte, die diese
Funktion ausiiben diirfen, iiber geniigend Routine bei der Beurkundung von Rechts-
geschiften verfiigen, was sich schnell auf die Kosten und die Qualitit der erbrachten
Dienstleistung auswirken kann.
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Der Griindungsort muss nicht zwingend mit dem Ort des spateren Sitzes einer Gesellschaft
tibereinstimmen. Die Griindung kann mit anderen Worten von irgendeinem schweizeri-
schen Notar durchgefiihrt werden, unabhingig davon, wo die Gesellschaft ihren Sitz hat.
Kiing Rechtsanwilte & Notare AG beurkunden fiir Sie am Standort Gossau SG.

2.3 Was muss hinsichtlich der Kosten vorgekehrt werden?

Auch im Hinblick auf die Beurkundungs- und Griindungskosten ist die Moglichkeit
der freien Wahl des Notars von Bedeutung. Es gibt Notare, die fiir die Griindung einer
GmbH ohne Hemmung tausende von Franken in Rechnung stellen.

Der freie Notar erbringt seine Dienstleistungen aufgrund einer Honorarvereinbarung
mit dem Klienten, wobei Pauschaltarife denkbar sind. Beim beamteten Notariat wer-
den fiir die Beurkundung Gebiihren gestiitzt auf den kantonalen Gebiihrentarif erhoben,
wobei hier grosse Unterschiede zwischen den Kantonen, aber auch im Vergleich zu den
Beurkundungs- und Griindungskosten eines freien Notars bestehen konnen. Mit Blick
auf die Gesamtkosten kann es sinnvoll sein, die Beurkundung der Griindung bei jenem
Rechtsanwalt vorzunehmen, der die Griinder bereits diesbeziiglich beraten hat.
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3. Begriff der GmbH

3.1 Was ist eine GmbH?

Die Gesellschaft mit beschriankter Haftung (GmbH) ist eine Gesellschaft, in der sich
eine oder mehrere Personen oder Handelsgesellschaften mit eigener Firma (= Name
der GmbH) und einem zum Voraus bestimmten Stammkapital vereinigen. Sie stellt eine
Mischform zwischen personenbezogener und kapitalbezogener Koérperschaft dar.

_‘ \
Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung ist in Art. 772 ff. OR geregelt. An ver- § ‘

schiedenen Stellen wird auf das Aktienrecht verwiesen. Zudem ist die Handelsregis-
terverordnung (HRegV) zu beachten.

Als kapitalbezogene Kérperschaft wird die GmbH insbesondere durch folgende Merk-
male charakterisiert:

o festes Stammkapital, das in Stammanteile von bestimmter Hohe unterteilt ist;

o das Stimmrecht jedes Gesellschafters bemisst sich nach dem Nennwert der Stamm-
anteile;

o die Mitgliedschaft ist grundsatzlich iibertragbar;

o fiir Verbindlichkeiten der Gesellschaft haftet nur das Gesellschaftsvermdgen, es gibt
keine subsididre Haftung der Gesellschafter.

Als personenbezogene Korperschaft wird die GmbH insbesondere durch folgende Merk-
male charakterisiert:

o die Gesellschafter unterstehen einer allgemeinen Treuepflicht. Die geschiftsfithrenden
Gesellschafter sowie Dritte, die mit der Geschéftsfiihrung betraut sind, unterstehen
zudem einem Konkurrenzverbot. Dieses kann statutarisch auf alle Gesellschafter aus-
gedehnt werden;

o die GmbH wird durch Selbstorganschaft verwaltet, d.h. die Gesellschafter sind in der
Regel zugleich Geschiftsfithrer. Es kann jedoch in den Statuten eine abweichende
Regelung getroffen werden;

o die Statuten konnen fiir den Gesellschafter Nebenleistungs- oder Nachschusspflichten
vorsehen;

o Gesellschafter konnen aus der GmbH austreten oder ausgeschlossen werden;

o die Ubertragbarkeit der Mitgliedschaft ist eingeschrinkt (sofern die Statuten nichts
anderes vorsehen);

o alle Gesellschafter sind im Handelsregister einzutragen.
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3.2 Muss die GmbH ein kaufméannisches Unternehmen
fiihren?

Die GmbH kann, muss aber nicht, zum Betrieb eines Handels-, eines Fabrikations- oder
eines anderen nach kaufminnischer Art gefithrten Gewerbes gegriindet werden. Somit
kann die GmbH eine wirtschaftliche, ideelle oder gemeinniitzige Zielsetzung verfolgen.

3.3 Wie ist das Stammkapital zusammengesetzt?

Das Stammkapital darf nicht weniger als CHF 20000.- betragen. Es setzt sich aus den
Stammanteilen zusammen. Der Nennwert der Stammanteile muss mindestens auf
CHF 100.- lauten. Die Gesellschafter sind je mindestens mit einem Stammanteil am
Stammkapital beteiligt. Bei der Griindung muss fiir jeden Stammanteil eine dem Aus-
gabebetrag entsprechende Einlage vollstindig geleistet werden. Die Gesellschaft fithrt
tiber die Stammanteile ein Anteilbuch.

3.4 Was ist notwendiger Inhalt der Statuten?

Die Statuten miissen zwingend Bestimmungen enthalten iiber:

o die Firma und den Sitz der Gesellschaft;

o den Zweck der Gesellschaft;

 die Hohe des Stammbkapitals sowie die Anzahl und den Nennwert der Stammanteile;

o die Form der von der Gesellschaft ausgehenden Bekanntmachungen. In jedem Fall
muss das Schweizerische Handelsamtsblatt (SHAB) als Publikationsorgan bezeichnet
werden.

3.5 Was ist der bedingt notwendige Inhalt der Statuten?
Der bedingt notwendige Inhalt der Statuten umfasst Regelungen, die zu ihrer Verbind-
lichkeit der Aufnahme in die Statuten bedtrfen:

o Gestaltungselemente gemiss Art. 776a Abs. 1 OR (dazu gehoren unter anderem die
Begriindung und Ausgestaltung von Nachschuss- und Nebenleistungspflichten, Ge-
nussscheine, andere als die gesetzlichen Ausschlussgriinde);

» Abweichungen von der gesetzlichen GmbH-Ordnung mit einer statutarischen Rege-
lung (Art. 776a Abs. 2 OR).

3.6 Was ist eine Sacheinlage?

Bei einer Sacheinlage leistet der Griinder seine Einlage nicht durch Einzahlung (Bar-
griindung), sondern durch Einbringung von anderen Vermogenswerten (Sachen, Forde-
rungen, Immaterialgiiterrechte u.a.). Diesfalls haben die Statuten tiber den Gegenstand
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der Sacheinlage, ihre Bewertung (Wert) und Anrechnung (Preis) sowie iiber die Person
des Sacheinlegers und die ihm dafiir zukommenden Stammanteile Aufschluss zu geben.

Davon abzugrenzen ist die Sachtibernahme. Hier leisten die Griinder ihre Einlagen in
bar. Die Gesellschaft iibernimmt aber vor oder anldsslich der Griindung von Gesellschaf-
tern oder diesen nahe stehenden Personen Vermogenswerte. Diesfalls ist in den Statuten
der zu ibernehmende Vermogenswert, der Name des Verdusserers und die Gegenleis-
tung der Gesellschaft anzugeben.

\
Wird beabsichtigt eine Sachiibernahme vorzunehmen oder erfolgt eine Sacheinlage, ﬁ
ist der Beizug eines Anwalts zu empfehlen.

Von beabsichtigter Sachiibernahme wird gesprochen, wenn im Zeitpunkt der Griindung
der Sachiibernahmevertrag noch nicht abgeschlossen werden konnte, weil die wesent-
lichen Punkte des Sachiibernahmevertrages wie Gegenstand oder Preis noch nicht be-
stimmt oder bestimmbar sind, wohl aber eine fast sichere Aussicht auf Verwirklichung
der beabsichtigten Sachiibernahme besteht. Dabei muss die Sachiibernahme nicht un-
mittelbar nach der Griindung erfolgen, sondern kann auch fiir spater vorgesehen sein.

3.7 Wie wird die GmbH gegriindet?

Die Griinder miissen in 6ffentlicher und von ihnen unterzeichneter Urkunde (vgl. bei-
liegendes Muster) erkldren, eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung zu griinden, und
sie miissen deren Statuten festsetzen und die Organe bestellen. In der vom Notar oder
einer anderen offentlichen Urkundsperson abzufassenden offentlichen Urkunde haben
die Griinder zudem zu bestitigen:

o dass samtliche Stammanteile giiltig gezeichnet sind;
o dass die Einlagen dem gesamten Ausgabebetrag entsprechen;

o dass die gesetzlichen und statutarischen Anforderungen an die Leistung der Einlagen
erfullt sind;

o und ggf. dass sie die statutarischen Nachschuss- oder Nebenleistungspflichten tiber-
nehmen.

\
Die Beurkundung muss nicht am Ort des Sitzes der Gesellschaft erfolgen, sondern ist ﬁ
tberall mdglich. Zu beachten ist, dass sie in das Handelsregister des Ortes einzutra-
gen ist, an dem sie ihren Sitz hat.
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